
STELLENAUSSCHREIBUNG

Gesundheitskompetenz mit Herz

Weitere Infos: www.riepe-hagen.de 

Auszubildender als Kaufmann
im Gesundheitswesen (m/w/d)
Berufstyp: Anerkannter Ausbildungsberuf 
Ausbildungsart: Duale Ausbildung in Industrie und Handel, sowie im Handwerk (geregelt durch Ausbildungsverordnung) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Lernorte: Ausbildungsbetrieb und Berufsschule (duale Ausbildung)

Was macht man in diesem Beruf? 
Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungsvorgänge, Geschäftsprozesse und Dienstleistungen im 
Gesundheitswesen. Hierfür wenden sie sozial- und gesundheitsrechtliche Regelungen an, informieren und betreuen Kun-
den und beobachten das Marktgeschehen im Gesundheitssektor. Sie erfassen Patientendaten und rechnen Leistungen mit 
Krankenkassen und sonstigen Kostenträgern ab. Darüber hinaus sind sie bei Krankenkassen auch in der Kundenbetreuung 
und Neukundengewinnung tätig. Zudem kalkulieren sie Preise und beschaffen bzw. verwalten Materialien und Produkte. Sie 
entwickeln Marketingstrategien und wirken beim betrieblichen Qualitätsmanagement mit. Daneben üben sie im Finanz- und 
Rechnungswesen und in der Personalwirtschaft allgemeine kaufmännische Tätigkeiten aus, wenn sie z. B. den Jahresabschluss 
erstellen oder Personalstatistiken führen. 

Anforderungen: 
•	 Kundenorientierung und Kommunikationsfähigkeit (z. B. bei der Kundenberatung) 
•	 Sorgfalt und Verschwiegenheit (z. B. exaktes Abrechnen von Leistungen, beim Umgang mit Patientendaten) 
•	 Kaufmännisches Denken und Verhandlungsgeschick (z. B. für das Entwickeln von Marketingstrategien, 
	 bei der Beschaffung von Materialien) 

Was wir bieten: 
•	 Eine zukunfts- und krisensichere Tätigkeit in einem gemeinschaftlichen Arbeitsumfeld 
•	 Hoher Digitalisierungsgrad im Unternehmen und moderne Arbeitsausstattung 
•	 Weiterbildungsprogramme zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
•	 Sonderkonditionen für Produkte und Leistungen renommierter Hersteller und Marken
•	 Attraktive Vergütung 
•	 Hoher Verantwortungsbereich und Gestaltungsspielräume 
•	 Viele Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten 
•	 Sehr angenehmes Betriebsklima 
•	 Wertegeprägtes und erfolgsorientiertes Familienunternehmen mit geregelter Nachfolge

Unser Kontakt:
Bitte eine vollständige Bewerbung an Sanitätshaus Riepe GmbH & Co KG
z.H. Jonas Jansen, Hagener Straße 153, 58099 Hagen oder bewerbung@riepe-hagen.de


